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Véazeni dodavatelé,

cilem spolecnosti Stap a.s. je stat se udrzitelnym dodavatelem v oblasti navrhu, vyvoje a vyroby
textilnich vyrobka.

Kodex chovani dodavatelt, ktery nasleduje, definuje zakladni pozadavky a ocekavani vztahujici se k
¢innosti nasich dodavatel(l v oblasti udrZitelnosti.

Pozadavky tykajici se udrzitelnosti v dodavatelském fetézci vychdazeji z prislusnych vnitrostatnich a
mezinarodnich pravnich predpist a imluv. Nasi snahou je vést podnikatelskou ¢innost odpovédné,
eticky a vzdy v souladu s platnou legislativou a dalSimi relevantnimi pozadavky.

Nasi dodavatelé predstavuji vyznamnou soucast naseho usili o dlouhodobé udrzitelné podnikani.
Stanovenych cilll neni mozné dosahnout bez aktivni spoluprace nasich obchodnich partner( a
dodavatelll napfic¢ celym dodavatelskym retézcem. Zapojeni vSech zicastnénych stran je proto pro
jejich naplnéni zasadni.

Od nasich dodavateld o¢ekdvame odpovédny pristup, aktivni spolupraci a jednoznacny zavazek
podporovat nase cile a principy v oblasti udrzitelnosti.
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1. SpoleCenska odpovédnost a ochrana lidskych prav
Dodavatelé spolecnosti Stap a.s. jsou povinni jednat s respektem k lidskym pravim a pfijimat opatreni,
kterd zabrani jejich porusovani v ramci celého dodavatelského fetézce.

Kazdy dodavatel musi dbat na to, aby jeho vlastni ¢innost nevedla k porusovani lidskych prav a aby se
na takovém jednani pfimo ani nepfimo nepodilel. Soucasné je jeho odpovédnosti, aby v rdmci svych
moznosti podporoval dodrzovani lidskych prav také u svych subdodavatelll a dalSich obchodnich
partner(l zapojenych do dodavatelského retézce.

Spolecnost Stap a.s. od svych dodavatel(l o¢ekava respektovani principll a zakladnich prav. Dodavatelé
by zaroven méli mit zavedeny odpovidajici proces nalezZité péce, ktery reflektuje pozadavky stanovené
v hlavnich zasaddch OSN v oblasti podnikani a lidskych prav.

1.1 Moderni otroctvi a nucena prace

Spolecnost Stap a.s. zdsadné odmitd jakoukoli podobu nucené, povinné nebo nedobrovolné prace a
netoleruje praktiky spojené s modernim otroctvim. Od svych dodavatelll poZaduje, aby ve svych
provozech i v relevantnich ¢astech dodavatelského retézce predchazeli takovému jedndni a pfijimali
opatreni k jeho vylouceni.

Za nepfipustné jsou povazovany zejména situace, kdy je prace vykonavana pod pohrizkou sankce nebo
jiného postihu bez svobodného a dobrovolného souhlasu pracovnika.




V! P VA,
ST, PROVAN
O

F'ﬁ & &y
B\ A4 B\
B El B
s 0
L)
o

50 140%% 2750 5005,

CERT
o,
315

Stap a.s., Vilémov 103, 407 80 Vilémov

Dodavatelé nesmi rovnéz vyuZivat ani podporovat zadné formy otroctvi, nevolnictvi, obchodovani s
lidmi nebo praktik podobnych otroctvi. Za poruseni téchto zdsad se povazuji naptiklad:

e zadrzovani osobnich doklad(i zaméstnancl nebo jinych dokumenti za Ucelem omezeni jejich
svobody;

e pozZadovani nepfimérenych poplatkl souvisejicich se zaméstnanim;

e vyuzivani dluhového otroctvi nebo jinych mechanism(, které mohou pracovnika dostat do
zavislého postaveni;

e pouzivani nasili, vyhrizek, natlaku ¢i jinych forem zastrasovani;
e jakakoli forma nevolnictvi nebo nadvlady a Gtlaku na pracovisti;

e jednani spojené s extrémnim ekonomickym ¢&i sexudlnim vykofistovanim, poniZovanim nebo
jinym zadvaZnym zneuZivanim pracovnik(.

Dodavatel je povinen zajistit, aby jeho zaméstnanci mohli svou praci vykonavat svobodné a bez
jakéhokoli ndtlaku. Soucasné odpovidd za vytvoreni podminek, které umozni vcas identifikovat a
odstranit pfipadné projevy nucené prace ¢i moderniho otroctvi.

1.2 Détska prace

Spolecnost Stap. a.s. povazuje ochranu déti pred jakoukoli formou vykofistovani za zdsadni soucast
odpovédného podnikani. V rdmci svého dodavatelského retézce proto uplatiuje nulovou toleranci k
détské praci a oCekava stejny pristup od vsech svych dodavatel(l a obchodnich partnerd.

Dodavatelé jsou povinni pfijimat preventivni opatreni, aby k détské praci nedochazelo v jejich vlastnich
provozech ani v relevantnich ¢astech jejich dodavatelského retézce.

Pfi zaméstnavani mladistvych musi byt dodrzovany nasledujici zasady:

e  Minimalni vék pro zaméstnani: Nesmi byt zaméstnana osoba mladsi 15 let, pfipadné 14 let,
pokud takovou vyjimku pFipousti mistni pravni predpisy. Soucasné nesmi byt zaméstnana
osoba, kterd nedosahuje minimalniho véku stanoveného pravnimi predpisy dané zemé. V

vvs

pfipadé rozdilnych limitl se vidy uplatni vyssi stanovena vékova hranice.

e Ochrana osob mladsich 18 let: Pokud jsou zaméstnavany osoby mladsi 18 let, nesmi jejich
pracovni ¢innost negativné ovliviiovat Skolni dochazku ani odbornou ptipravu. Prace zaroven
nesmi predstavovat riziko pro jejich fyzicky, psychicky nebo emocni vyvoj.

Dodavatelé jsou odpovédni za to, Ze budou vék zaméstnancli odpovidajicim zplsobem ovérovat a
nastavi takova pravidla a kontrolni mechanismy, kterd umozni G¢inné predchdzet zaméstnavani déti v
rozporu s vySe uvedenymi principy.

1.3 Svoboda sdruzovani a pravo na kolektivni vyjednavani

Spolecnost Stap a.s. uznava a podporuje pravo zaméstnancl svobodné se sdruZovat a Ucastnit se
kolektivniho vyjednavani. Tyto principy musi byt respektovany nejen v ramci vlastnich aktivit
spolecnosti, ale také v celém dodavatelském retézci.
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Dodavatelé jsou povinni zajistit, aby pracovnici mohli bez jakéhokoli natlaku:
e zaklddat odborové organizace nebo jiné organizace podle vlastniho vybéru;
e stat se jejich Cleny, pfipadné se clenstvi svobodné zdrzet;
e Ucastnit se kolektivniho vyjedndavani;
e uplatnovat sva prava bez rizika diskriminace, odvety, obtéZovani nebo zastrasovani.

Pokud mistni pravni pfedpisy svobodu sdruzovani urcitym zptsobem omezuji, musi dodavatelé umoznit
alespon vyuZiti alternativnich a pravné pripustnych forem zastupovani a sdruzovani zaméstnancti.

1.4 Zakaz diskriminace a obtézovani

Spolecnost Stap a.s. ocekava od svych dodavatel(l vytvoreni pracovniho prostfedi, ve kterém je s
kazdym pracovnikem zachazeno spravedlivé, dlistojné a s respektem. Jakakoli forma diskriminace nebo
obtéZovani je nepfipustna.

Diskriminace nesmi byt zaloZzena napfiklad na pohlavi, véku, etnickém pilvodu, barvé pleti, statni
prislusnosti, ndbozenském vyznani, politickych nazorech, zdravotnim ci fyzickém nebo dusevnim
omezeni, sexudini orientaci, rodinném stavu, téhotenstvi ani clenstvi Ci prislusnosti k urcité
organizaci.

Veskera rozhodnuti souvisejici se zaméstnanim musi vychdzet z objektivnich pracovnich kritérii. Jedna
se zejména o nabor a pfijeti zaméstnance, vysi odmény, poskytovani benefitl, kariérni postup,
odborné vzdélavani a rozvoj, ukladani pracovnépravnich opatieni a ukonceni pracovniho poméru.
Rozhodujicimi faktory maiji byt predevsim schopnosti, odborna kvalifikace, zkusenosti a pracovni
vysledky daného pracovnika.

1.5 Pradva mensin a plvodnich obyvatel

Spolec¢nost Stap a.s. uznava vyznam ochrany prav souvisejicich s vyuzivanim ptidy, vody a pfirodnich
zdrojli. Dodavatelé jsou proto povinni respektovat pfislusna mistni, narodni i mezinarodni pravni a
tradi¢ni prava a pfi své Cinnosti zohlediiovat jeji moZné dopady na okolni prostfedi a komunity.

Zvlastni ddraz je kladen na ochranu prav ptivodnich obyvatel a mistnich komunit, kterd musi byt v
rdmci celého dodavatelského retézce respektovana a chranéna v souladu s principy Deklarace OSN o
pravech plivodnich obyvatel.

Dodavatel je povinen posuzovat, jakym zplsobem miZe jeho podnikatelska ¢innost ovlivnit osoby a

komunity Zijici v lokalitach, kde pUsobi. V ptipadé identifikace moZnych negativnich dopadd musi
pfijmout pfimérena opatieni k jejich pfedchazeni nebo omezeni.

Prioritou je zejména ochrana zdravi, bezpecnosti a Zivotnich podminek mistnich komunit a pavodnich
obyvatel. Dodavatelé proto musi aktivné vyhodnocovat souvisejici rizika a zavadét preventivni opatfeni,
kterd minimalizuji nepfiznivé dopady jejich ¢innosti.

Jakékoli protipravni nucené nebo nedobrovolné presidleni mistnich komunit ¢i pvodnich obyvatel je
nepripustné. Dodavatel nesmi takové presidleni sam provadét ani k nému jakymkoli protipravnim
zpUsobem pfispivat.

1.6 Pracovni doba, mzdy a zaméstnanecké benefity
Spolecnost Stap a.s. povazuje dodrzovani spravedlivych pracovnich podminek za dlleZitou soucast
odpovédného podnikani. Od svych dodavatel(l proto oéekava respektovani vsech pfislusnych pravnich
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predpist a kolektivnich smluv, které upravuji zejména pracovni dobu, odménovani a zaméstnanecké
benefity.

Dodavatelé musi zajistit, aby pracovnici dostavali za svou prdci fadnou a véasnou odménu a aby byly
respektovany jejich zdkonné naroky.

V rdmci pracovnich podminek musi byt dodrZovany zejména nasledujici zasady:

e Odménovani a benefity: Mzdy i dals$i zaméstnanecké benefity musi byt poskytovany radné a v
dohodnutych terminech. Jejich vySe nesmi byt nizsi nez minimalni mzda a dalsi zakonné naroky
stanovené pfislusnymi pravnimi predpisy.

e Pracovni doba a prescasy: Rozsah pracovni doby musi odpovidat platné legislativé. Za praci
vykonanou nad rdmec bézné pracovni doby nalezi zaméstnanci odpovidajici odména vcéetné
zakonného pfriplatku.

e Odpocinek a organizace smén: Dodavatelé jsou povinni dodrZovat zakonné poZadavky tykajici
se pracovni doby a prestavek ¢i odpocinku. Organizace prace a smén musi byt nastavena
pfimérené a nesmi vystavovat zaméstnance nadmérné zatézi nebo vytvaret rizika pro jejich
zdravi a bezpecnost.

¢ Nestandardni formy zaméstnavani: Docasné nebo alternativni formy pracovnich vztah, jako
jsou pracovni poméry na dobu urcitou, agenturni zaméstnavani, subdodavatelské vztahy, prace
z domova ¢i ucnovské programy, nesméji slouZit k obchazeni pracovnéprdvnich povinnosti.
Stejné tak nesmi byt jejich prostfednictvim obchazena pravidla tykajici se socidlniho
zabezpecdeni a ochrany pracovnika.

Dodavatelé by méli usilovat o stabilni a transparentni pracovni vztahy a zajistit, aby forma pracovniho
zapojeni neméla za nasledek omezeni prav a narok(l zaméstnancd.

1.7 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Bezpecnost a ochrana zdravi zaméstnancu i dalSich osob na pracovisti predstavuji pro spolecnost Stap
a.s. jednu z dUlezZitych oblasti odpovédného podnikani. Od vSech dodavatelll se proto ocekava, Ze
budou vytvaret, udrZovat a prlibézné zlepSovat bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni prostiedi, a
to v souladu s platnymi pravnimi predpisy a relevantnimi standardy.

Dodavatelé musi systematicky vyhledavat a vyhodnocovat mozZna rizika spojend s jejich Cinnosti a
pfijimat odpovidajici preventivni opatfeni. ZvySend pozornost musi byt vénovana zejména rizik(im
chemického, biologického a fyzikalniho charakteru.

Soucasti prevence je také dostatecna informovanost pracovnikd. Zaméstnanci i dalsi relevantni osoby
musi byt prokazatelné a srozumitelné sezndmeni s moznymi riziky na pracovisti a s postupy, které je
nutné dodrZovat v pfipadé mimoradnych nebo havarijnich situaci. Dodavatelé jsou povinni zajistovat
pravidelnd Skoleni v oblasti bezpecnosti prace pro vSechny zaméstnance tak, aby byla podporovéana
prevence pracovnich Urazd a minimalizovano riziko vzniku nebezpecnych situaci.

Dodavatel musi pfi vSech Cinnostech souvisejicich s vyrobky, véetné vyroby, skladovani, pfepravy a
prodeje, postupovat v souladu s platnou legislativou, relevantnimi mezinarodnimi standardy a dalSimi
pozadavky vztahujicimi se k bezpecnosti a kvalité vyrobkd.

Cinnosti dodavatele, které mohou ovlivnit kvalitu nebo bezpeénost vyrobki spole¢nosti Stap a.s., musi
byt odpovidajicim zplsobem kontrolovany a podléhaji stanovenym pravidlim, omezenim a
preventivnim opatfenim.
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Za ucelem jasného vymezeni odpovédnosti je kazdy dodavatel povinen jmenovat kompetentni osobu
pro oblast bezpecnosti a odpovédnosti za vyrobek (PSCR — Product Safety & Responsibility Officer).
Tato osoba predstavuje hlavni kontaktni misto dodavatele pro komunikaci a feseni vsech zaleZitosti
souvisejicich s bezpecnosti vyrobka.

2. Ochrana Zivotniho prostredi

Odpovédny pfistup k Zivotnimu prostiedi je pro spolecnost Stap a.s. nedilnou soucasti jejiho podnikani.

Spolecnost se zavazuje prlibézné zvySovat environmentalni Setrnost a zaroven podporovat odpovédné
nakladani s omezenymi pfirodnimi zdroji.

Stejny pristup ocekava také od svych dodavatell. Ti by méli aktivné vyhledavat moznosti, jak omezovat
negativni dopady své cinnosti na Zivotni prostfedi, chranit dostupné ptirodni zdroje a postupné
sniZzovat environmentalni stopu spojenou s vyrobou, poskytovanymi sluzbami a vyrobky po celou dobu
jejich Zivotniho cyklu.

Ve vsech zemich, ve kterych dodavatel plsobi, je nutné dodrzovat prislusné narodni i mezinarodni
pravni predpisy a standardy v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi.




Stap a.s., Vilémov 103, 407 80 Vilémov

50 3 40°%

Ochrana pfirodnich zdrojli a prevence znecisténi

Dodavatelé musi pfi své ¢innosti predchazet takovym zasahim do Zivotniho prostredi, které by mohly
mit zavazné negativni nasledky. Jedna se zejména o:

¢ poskozovani nebo kontaminaci pady;

e znecistovani povrchovych i podzemnich vod;

e zhorSovani kvality ovzdusi;

¢ nadmérné nebo neodivodnéné vyuzivani vodnich zdroji;
e vznik Skodlivych emisi hluku;

e dalsi Cinnosti, které mohou vyznamné narusit pfirozené podminky potifebné pro péstovani a
produkci potravin.

Soucasné je nutné respektovat pravo lidi na pfistup k bezpecné pitné vodé a odpovidajicim
hygienickym zafizenim. Cinnost dodavatele nesmi vést k jejich omezeni nebo znemoznéni ani jinym
zpUsobem ohroZovat lidské zdravi.

Dodavatelé by méli environmentalni rizika pravidelné vyhodnocovat a ptijimat opatfeni vedouci k jejich
postupnému snizovani. Prioritou je zejména omezovani znecisténi, produkce odpadt, hlukovych emisi
a dalsich negativnich dopad( na Zivotni prostiedi.

Vyznamnym nastrojem pro dosaZzeni téchto cil( je efektivnéjsi a hospodarné;jsi vyuzivani prirodnich
zdrojli, predevsim energie, vody a primarnich surovin.

2.1 Systémy environmentalniho managementu

Systematicky pristup k fizeni dopadud podnikatelské ¢innosti na Zivotni prostredi je pro spolecnost Stap
a.s. vyznamnou soucdsti jeji environmentalni strategie. Od dodavatel(l proto o¢ekdavame, Zze budou mit
nastaveny a funkcni systém environmentalniho managementu, ktery odpovida charakteru a rozsahu
jejich ¢innosti.

Tento systém musi byt pravidelné vyhodnocovan a aktualizovan. Dodavatel by mél pribéziné
pfezkoumavat zejména identifikovand environmentalni rizika a pfilezitosti a podle aktudini situace
upravovat také své environmentalni zdméry a stanovené cile.

Za vhodny zplsob potvrzeni Urovné environmentdlniho Fizeni povazujeme certifikaci podle
mezinarodné uznavaného standardu ISO 14001. Dodavatelé by proto méli usilovat o ziskani a nasledné
udrzovani odpovidajici certifikace ¢i registrace.

2.2 Dekarbonizace / Emise sklenikovych plyn

Spolecnost Stap a.s. usiluje o priibézné zvySovani environmentalni vykonnosti a stejny pfistup ocekava
také od svych dodavatell. Ti by méli systematicky vyhodnocovat dopady své Cinnosti a stanovovat
konkrétni cile vedouci ke snizovani emisi sklenikovych plyna.

Dodavatelé by méli pti feSeni environmentalnich vyzev aktivné podporovat vyvoj i zavadéni technologii
a postupd, které pfispivaji k ochrané Zivotniho prostredi.
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Rizeni emisi

Dodavatel je povinen, aby v pfiméfeném rozsahu vzhledem ke své velikosti a moznostem sledoval a
postupné sniZzoval své emise sklenikovych plyn( (Scope 1, Scope 2 a Scope 3), a kde je to mozné,
prispival k napliovani cild Pafizské dohody. U vétsich dodavatell nebo dodavatell s vyznamnym
dopadem na Zivotni prostiedi mlze byt vyZadovano stanoveni konkrétnich redukcnich cilG.

Dodavatel by mél, v mife odpovidajici jeho velikosti a moZnostem, pravidelné sledovat a vyhodnocovat
pokrok pfi pInéni svych environmentalnich cil(l. Vitano je také Usili o sledovani uhlikové stopy jeho
produktll, pokud to jeho kapacity umoznuiji.

PFi sniZzovani emisi CO2 se uplatfiuje hierarchicky pfistup. Dodavatelé by méli v prvni fadé usilovat o
predchazeni vzniku emisi, nasledné o jejich pfimé omezeni ¢i sniZzeni. Teprve pokud neni mozné emise
timto zplsobem odstranit nebo dale redukovat, Ize pfistoupit k jejich kompenzaci nebo neutralizaci.

2.3 UdrZitelné a obnovitelné zdroje

Odpovédné a hospodarné nakladani se zdroji je duleZitou soucasti environmentalniho pristupu
spole¢nosti Stap a.s. Dodavatelé by proto méli pfi ndkupu, vyrobé i dalSich souvisejicich procesech
vyuzivat dostupné pfirodni a technické zdroje co nejefektivnéji. To se tyka zejména vody, vstupnich
surovin a energii.

Pro omezeni spotfeby by méli dodavatelé vyuZivat vhodna a Ucinna technologicka reseni a pribézné
hledat dalsi mozZnosti, jak zvysit efektivitu vyrobnich procesi a soucasné omezit plytvani zdroji.

Soucasti odpovédného hospodareni je také pravidelné sledovani a evidence spotfeby. Dodavatel by
mél shromaZzdovat a dokumentovat Udaje tykajici se spotfeby vody, surovin a energie, aby mohl
identifikovat oblasti s potencialem pro zvyseni uc¢innosti a sniZzeni celkové spotreby.

Je-li to relevantni, mély by byt tyto Udaje vyhodnocovany na uUrovni jednotlivych provoza i celé
spolecnosti. Na vyZzadani je dodavatel povinen pfislusna data poskytnout spole¢nosti Stap a.s.

Energeticka ucinnost a obnovitelné zdroje

Dodavatelé by méli zavadét opatfeni zamérend na omezeni zbytecné spotieby energie, zvySeni

7 s ve

energetické ucinnosti a celkové snizeni energetické narocnosti svych ¢innosti.

Soucasné se ocekava postupné navysovani podilu energie pochazejici z obnovitelnych zdroja, pokud to
podminky a moZnosti dodavatele umoznuji. Tam, kde je to relevantni, by méla byt spotfeba energie
pravidelné sledovana a vyhodnocovana spolecné se souvisejicimi emisemi sklenikovych plyni.

2.4 Nebezpecné materialy a chemické latky

Spolecnost Stap a.s. si uvédomuje potencialni environmentalni a zdravotni rizika souvisejici s
pouzivanim nebezpecénych materiall a chemickych latek. Od svych dodavatell proto oc¢ekava, Ze budou
témto riziklim aktivné predchdzet, v maximalni mozné mife je omezovat a pfijimat opatfeni k ochrané
Zivotniho prostiedi a kvality pady.

Dodavatelé musi mit zavedené odpovidajici postupy pro bezpecné nakladani s nebezpecnymi latkami,
které zohlednuji poZzadavky v oblasti ochrany Zivotniho prostredi, zdravi a bezpecnosti p¥i praci.

Veskeré nebezpecné materidly, chemické latky a dalsi rizikové substance musi byt fddné oznaceny a
identifikovany v souladu s platnou legislativou. Dodavatel je zaroven povinen zajistit jejich bezpecnou
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manipulaci, pfepravu a skladovani tak, aby bylo minimalizovano riziko ohroZeni osob, Zivotniho
prostfedi nebo pady.

Pti ukonceni pouZivani téchto materidll musi byt zajisténo jejich odpovidajici opétovné vyuiZiti,
recyklace nebo bezpecna likvidace. Dodavatelé jsou povinni dodrZovat vSechny relevantni narodni i
mezinarodni pravni pozadavky platné v zemich, kde pUsobi, a na trzich, na které dodavaji své vyrobky.

Tato povinnost zahrnuje také dodrZzovani prislusnych predpisG upravujicich nakladani s chemickymi
latkami a nebezpecnymi materidly, napriklad nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) c.
1907/2006 (REACH).

2.5 Ochrana pfirodnich ekosystém( a prevence odlesfiovani

Dodavatelé jsou povinni zajistit, aby jejich podnikatelskd c¢innost nebyla spojena s protipravni
pfeménou pfirodnich ekosystému a aby z takové Cinnosti neméli pfimy ani nepfimy prospéch. Zvlastni
pozornost je tfeba vénovat prevenci protipravniho odlesfiovani a zejména situacim, kdy dochazi k
preméné prirozenych lesl za Ucelem jejich vyuZiti pro jiné ¢innosti.

Odpovédnost dodavatele se nevztahuje pouze na jeho vlastni provozy. Je povinen uplatfiovat

odpovidajici procesy také v ramci svého dodavatelského Fretézce a identifikovat pfipadnd
environmentalni rizika spojena s plivodem pouZzivanych surovin a vyrobkd.

Pokud je v dodavatelském fetézci identifikovano riziko pfemény pfirozenych lest nebo jinych prirodnich
ekosystéml, musi dodavatel pfijmout pfimérend opatreni k jeho prevenci a minimalizaci. Cilem téchto
opatfeni je podporovat dlouhodobou ochranu pfirodnich ekosystémt, vcetné zachovani jejich
pfirodnich hodnot a pfirodniho a kulturniho dédictvi.

2.6 Odpovédné ziskavani surovin

Dodavatelé spolecnosti Stap a.s. jsou povinni respektovat lidska prava a zajistit, aby jejich podnikatelska
¢innost nepfispivala k jejich zavainému porusovani. Za nepfijatelné jednani se povaZuje zejména
muceni, kruté, nelidské nebo ponizujici zachazeni, télesné tresty, sexudlni nasili, vale¢né zlo€iny a
zlociny proti lidskosti.

Dodavatelé by méli uplatfiovat odpovidajici proces nalezité péce zaméreny na identifikaci, vyhodnoceni
a omezeni skutecnych i potencialnich negativnich dopadu souvisejicich s plvodem pouzivanych surovin
(zejména bavlny). Tento proces zahrnuje zejména:

e identifikaci rizik v dodavatelském fetézci, zejména rizika nucené a détské prace;
e vyhodnoceni jejich zavaznosti;

e prijeti pfiméfenych preventivnich a ndpravnych opatreni;

e prUbéziné sledovani jejich plnéni.

V pripadé zjisténi nesouladu miZze spoleCnost Stap a.s. poZadovat pfijeti ndpravnych opatreni, v
odlvodnénych pfipadech i ukonceni odbéru od dotéeného dodavatele.
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3. Eticke podnikani

Spolecnost Stap a.s. oCekava od svych dodavatel(l jednani zaloZené na poctivosti, odpovédnosti a
dodrZovani platnych pravidel. Dodavatelé musi pfi své ¢innosti respektovat vSechny relevantni pravni
predpisy a dalsi zdvazné pozadavky, a to bez ohledu na to, zda se jedna o jejich vlastni provoz nebo o
spolupraci s dalsimi subjekty v dodavatelském retézci.

Tato povinnost se vztahuje na Uroven mistni, narodni i mezinarodni, podle mista, kde dodavatel nebo
jeho obchodni partnefti plsobi.

Soucasti odpovédného podnikani je také nulova tolerance vici trestné Cinnosti. Dodavatel nesmi
zadnym zplGsobem, at uz pfimo ¢i prostfednictvim tretich stran, trestnou cinnost podporovat,
napomahat ji ani se na ni aktivné podilet.

Zasady férového a transparentniho jednani

Dodavatelé jsou povinni pfi obchodnich vztazich uplatfiovat obecné uzndvané principy etického
podnikani. Ty zahrnuji zejména:

e dodrZovani pravidel férové hospodarské soutéZe a jedndani v souladu s pfislusnymi pravidly
hospodarské soutéze;

e odpovédné nakladani s davérnymi a citlivymi informacemi a zajisténi jejich ochrany;

e respektovani a ochranu dusevniho vlastnictvi a majetkovych prav;

e plnéni dalsich pravnich, smluvnich a obchodnich pozadavkd, které se vztahuji ke spolupraci se
spolecnosti Stap a.s.

1 &
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Dodavatelé by méli zaroven zajistit, aby byly tyto principy uplatfiovany nejen v ramci jejich vlastni
organizace, ale také pfi spolupraci s relevantnimi obchodnimi partnery a dalSimi ¢lanky jejich
dodavatelského retézce.

3.1 Korupce, Uplatkarstvi a vydirani

Spolecnost Stap a.s. uplatiiuje zdsadu nulové tolerance vici korupci a uplatkafstvi a pfijima
odpovidajici opatfeni k prevenci téchto praktik. Stejny standard ocekava od svych dodavateld, ktefi jsou
povinni jednat transparentné a nepfipustit Zadnou formu korupéniho jednani.

Dodavatelé nesmi pfimo ani prostfednictvim tfetich stran nabizet, poskytovat, poZadovat ani pfijimat
uplatky nebo jiné neopravnéné vyhody. Zikaz se vztahuje také na tzv. facilitation payments, tedy
platby poskytované za Ucelem urychleni nebo zajisténi béznych Grednich ¢i administrativnich Ukon(.

Dary a pozornosti

V ramci obchodnich vztah( se spolecnosti Stap a.s. neni dovoleno zaméstnancim spolec¢nosti

vv s

poskytovat ani nabizet penézni dary nebo jejich ekvivalenty.

Za pripustné lze povaZovat pouze drobné obchodni dary, pokud soucdasné spliuji vSechny nasledujici
podminky:

e jsouvsouladu s platnymi pravnimi predpisy;

odpovidaji béZnym a ptimérenym obchodnim zvyklostem;

jsou poskytovany pouze prileZitostné;

jejich ucelem neni ovlivnit rozhodovani pfijemce;
e nevytvareji zddny zavazek ani ocekavani protisluzby.

Jakékoli dary nebo jiné vyhody, které by mohly vyvolat dojem ovliviiovani obchodniho rozhodnuti nebo
vytvofit povinnost v{ci jejich pfijemci, jsou nepfipustné.

3.2 Stret zajma

Dodavatelé jsou povinni pti navazovani i pribéhu obchodni spoluprace se spolec¢nosti Stap a.s. dbat na
to, aby nedochdazelo ke stretu osobnich a obchodnich zajm0. Jakékoli okolnosti, které by mohly ovlivnit
nestrannost obchodniho rozhodovani, musi byt vcas identifikovany a reseny.

Za potencialni stfet zajmd se povazuji zejména situace, kdy mezi zastupcem dodavatele a
zaméstnancem nebo jinym zastupcem spolecnosti Stap a.s. existuje rodinny, partnersky, osobni nebo
jiny blizky vztah, ktery by mohl mit vliv na obchodni spolupraci nebo rozhodovani.

Pokud dodavatel zjisti existenci takového vztahu nebo jiné okolnosti, které mohou predstavovat riziko
stfetu zajmd, je povinen o této skutecnosti bez zbytecného odkladu oficidlné informovat spolecnost
Stap a.s.

Cilem je zajistit transparentni a nestranné obchodni vztahy a predchazet situacim, které by mohly
zpochybnit objektivitu rozhodovani kterékoli ze zucastnénych stran.

3.3 Prani Spinavych penéz
Dodavatelé musi pfi své Cinnosti postupovat v souladu se vSemi platnymi pravnimi a regulacnimi
pozadavky, které se vztahuji k prevenci a potirani prani Spinavych penéz.
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3.4 Kontrola dovozu a vyvozu
Dodavatelé musi pti vSech svych obchodnich aktivitach respektovat veskeré platné pravni predpisy a
dalsi zavazné pozadavky, které upravuji dovoz a vyvoz zbozi, sluzeb a informaci.

Soucasné jsou povinni ovérovat a dodrZovat prislusnda obchodni a hospodaiska omezeni, sankcni
rezimy a platné sankcni seznamy, které se vztahuji k jejich ¢innosti.

3.5 Férova hospodarska souté?

Dodavatelé jsou povinni jednat v souladu s platnymi pravnimi predpisy a dalSimi pravidly v oblasti
hospodarské soutéze a férového obchodniho jednani. Ve vsech fazich vyrobniho a distribu¢niho
retézce musi respektovat principy volné a spravedlivé konkurence.

Je zakazano jakékoli jednani, které by mohlo hospodarskou soutéZ neopravnéné naruSovat nebo
omezovat. Dodavatelé se nesmi Ucastnit naptiklad dohod o cenach, rozdélovani trhii nebo zakaznikd,
ani jinych forem protisoutéznich dohod ¢i praktik, a to pfimo ani neptimo.

Dodavatelé musi zaroven prijmout odpovidajici opatfeni, aby v ramci jejich obchodnich vztahl
nedochazelo k predavani, sdileni nebo vyméné citlivych informaci, které by mohly ovlivnit
konkurencni prostfedi, ani k jinému jedndni vedoucimu k neopravnénému omezeni hospodarské
soutéze.

3.6 Ochrana osobnich Udajl a bezpecnost informaci

Ochrana osobnich udajl, obchodniho tajemstvi a dalSich citlivych informaci je nedilnou soucasti
odpovédného pristupu dodavatel(. Dodavatelé jsou povinni nakladat s informacemi bezpecné,
odpovédné a transparentné a dodrZovat veskeré ptislusné pravni predpisy a dalsi zavazné poZzadavky
v oblasti ochrany osobnich tdaj a informacni bezpeénosti.

Pokud dodavatel v ramci spoluprace se spolecnosti Stap a.s. ziska pristup k udajim vztahujicim se k
fyzickym osobam, musi zajistit jejich odpovidajici ochranu a pfijmout opatfeni zabranujici jejich
neopravnénému pouziti, zneuZiti, ztraté nebo zpfistupnéni. Veskeré shromazdovani, ukladani,
pouZzivani, zpracovani a preddvani osobnich Gdajd musi probihat v souladu s platnou legislativou a
zaroven s podminkami pfislusnych smluv uzavienych se spole¢nosti Stap a.s.

Dodavatel odpovida také za ochranu osobnich udaji svych zaméstnanci, zakaznikti a obchodnich
partnerti. Musi nastavit takova organizaéni a technicka opatreni, kterd odpovidaji povaze a citlivosti
zpracovavanych udaju.

Veskeré informace ziskané v ramci obchodni spoluprace musi byt pouzivany pouze k opravnénym
ucelim a chranény pred neopravnénym pfistupem. Dodavatel je povinen zajistit, aby jeho
zaméstnanci a dalsi opravnéné osoby dodrzZovali ml¢enlivost o obchodnim tajemstvi a dlivérnych
informacich.

Davérné informace nesmi byt bez odpovidajiciho opravnéni zvefejnény, poskytnuty tfetim stranam
ani jinym zplisobem zpfistupnény neopravnénym osobam.

Pro posileni Grovné informaéni bezpeénosti je vhodné usilovat o ziskani certifikace 1ISO 27001 / TISAX
pro oblast systému Ffizeni bezpecnosti informaci.
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3.7 DuSevni vlastnictvi

Dodavatelé musi pfi své Cinnosti respektovat vSechna pfislusna narodni i mezinarodni pravidla na
ochranu dusevniho vlastnictvi. Tato oblast zahrnuje zejména patenty, ochranné znamky, primyslové
vzory a dalsi registrovatelna prdva, stejné jako doménovd jména a autorska prava. Dodavatel je
zaroven povinen zohlednovat souvisejici pozadavky vyplyvajici z pravnich predpist v oblasti
hospodarské soutéze.

Pred pouzitim jakéhokoli dusevniho vlastnictvi musi dodavatel ovéfit, Ze ma k jeho vyuziti potiebna
opravnéni a licence. Jeho cinnost nesmi vést k neopravnénému vyuzivani nebo jinému porusovani
prav dusevniho vlastnictvi spole¢nosti Stap a.s. ani tfetich stran.

Dodavatel odpovida za to, Ze veskeré dusevni vlastnictvi pouzivané v souvislosti s dodavanymi
vyrobky a sluZzbami je vyuzivano legalné a v souladu s pfislusnymi pravy jejich vlastnikd.

3.9 Pfesné a radné vedeni zaznamd

Dodavatel musi zajistit fadné, pravdivé a tplné vedeni vSech obchodnich zaznami a dokumentace.
Obsah téchto zaznam( nesmi byt zamérné upravovan, pozménovan nebo jinak zkreslovan s cilem
zatajit i nespravné prezentovat skutecnosti souvisejici s obchodnimi transakcemi.

Jakakoli dokumentace slouzici jako podklad nebo dikaz o uskutec¢néné obchodni transakci ¢i jiné
relevantni uddlosti, bez ohledu na jeji formu, musi vérné a v iplném rozsahu zachycovat skutecny
prabéh dané transakce nebo udalosti.

Dodavatel je zaroven povinen uchovavat veskeré zaznamy po dobu odpovidajici Ihitam stanovenym
platnymi pravnimi predpisy a dalSimi relevantnimi poZadavky na archivaci dokumentace.

4. Implementace poZadavkd na udrzitelnost

Spolecnost Stap a.s. povaZzuje respektovani socialnich a environmentalnich principl za zakladni
predpoklad pro vznik i pokracovani obchodnich vztahll. Dodavatelé a obchodni partnefi jsou proto
povinni Fidit se pozadavky tohoto Kodexu chovani dodavatelii a usilovat o jejich uplatriovani také v
rdmci svého dodavatelského fetézce.

Rozsah plisobnosti

Tento Kodex se vztahuje na vSechny dodavatele a obchodni partnery spole¢nosti Stap a.s.. Pojmem
,dodavatel” se rozumi jakdkoli tfeti strana, kterd poskytuje spolecnosti Stap a.s. za Uplatu zboZi nebo
sluzby. Patti sem zejména pfimi i nepfimi dodavatelé, smluvni vyrobci a balici spolecnosti,
poskytovatelé pracovnich sil, logistické spolecnosti, distributofi a drzitelé licenci, stejné jako jejich
materské, dcefiné a pridruzené spolecnosti.

Dodavatel je zaroven odpovédny za to, aby byly principy tohoto Kodexu pfimérenym zplsobem
uplatriovany také jeho subdodavateli a dalSimi relevantnimi obchodnimi partnery. Ocekava se, ze
dodavatelé budou tyto pozadavky aktivné komunikovat v ramci svého dodavatelského retézce a
podporovat jejich zavadéni prostrednictvim vhodnych internich pravidel, fidicich systémti, procesti a
skoleni.

Dodrzovani pravnich predpist

Kazdy dodavatel musi respektovat viechny relevantni mistni, regionalni, narodni a mezinarodni
pravni predpisy a dalSi zavazné pozadavky, které se vztahuji k jeho ¢innosti a trhiim, na nichz pUsobi.
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Pokud jsou pozadavky tohoto Kodexu pfisnéjsi nez pozadavky stanovené mistni legislativou nebo
pfislusnymi standardy, ocekava se, Ze dodavatel bude postupovat podle pfisnéjsich pravidel a
principl. Stejny pfistup se uplatni v pfipadé rozdilnych pozadavk( platnych v jednotlivych zemich
nebo regionech.

5. Oznamovaci systém

Dodavatelé jsou povinni vytvofit a udrzovat dostupny mechanismus pro podavani oznameni a
stiznosti, ktery umozni zaméstnanclm i dalSim osobam v hodnotovém fetézci bezpecné upozornit na
mozné poruseni pravidel nebo jiné nevhodné jednani.

Takovy mechanismus musi splfiovat zejména tyto pozadavky:
e byt transparentni a srozumitelny;
e umoznovat ucinné vyfizeni podnétu a odpovidajici reakci;
e poskytovat moznost anonymniho podani;
e zajiStovat nestrannost a duvérnost pfi prijimani a posuzovani oznameni.

Dodavatel musi zajistit, aby byli zaméstnanci a dalsi relevantni osoby o existenci téchto moznosti
fadné informovani a méli k nim skute€ny a snadno dostupny pfistup. Oznameni musi byt posuzovana
a pfipadna zjisténa poruseni fesena bez zbyteénych prutahd, podle pfedem stanoveného a
srozumitelného postupu.

Ochrana oznamovatelt

Osoby, které v dobré vife upozorni na podezieni z protipravniho nebo neetického jednani, nesmi byt
v dlsledku svého ozndmeni vystaveny odveté, represim, diskriminaci ani jinému znevyhodnéni.

6. Ovérovani souladu s pozadavky spolecnosti Stap a.s.

Spolecnost Stap a.s. je opravnéna pribézné ovérovat, zda jeji dodavatelé plni poZadavky stanovené
timto Kodexem chovani dodavatelti. K tomuto ucelu muize vyuzit rlizné prfimérené zpUsoby kontroly
odpovidajici charakteru dané spoluprace.

Ovéreni muze byt provedeno napfiklad prostfednictvim sebehodnoticich dotazniki, pripadné formou
auditu pfimo v provozovné dodavatele. Audit miZe provadét spolecnost Stap a.s. prostiednictvim
svych odborné zpUsobilych pracovniki.

Pfipadna kontrola nebo audit na misté bude vidy pfedem oznamena dodavateli, bude probihat za
Ucasti jeho povérenych zastupcll a musi byt realizovana v souladu se vSsemi platnymi pravnimi
predpisy.

Dékujeme za spolupraci
Dékujeme, Ze s nami sdilite zdvazek k odpovédnému, férovému a udrzitelnému podnikani.

Vérime, Ze vzajemna dlivéra, respekt a spolecné hodnoty jsou zakladem dlouhodobych partnerstvi.
Spolecné prispivame k vytvareni pozitivniho prostredi pro nase zaméstnance, obchodni partnery,
komunity i budouci generace.
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